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Приложение
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования

город Горячий Ключ
Краснодарского края
от ________________№______)
Муниципальная программа
«Реализация мероприятий по допризывной подготовке молодежи 
к военной службе в муниципальном образовании 
город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»
Паспорт

муниципальной программы
 «Реализация мероприятий по допризывной подготовке молодежи 
к военной службе в муниципальном образовании город Горячий Ключ 
на 2023-2028 годы»

	Координатор программы       
	Управление организационной работы администрации муниципального образования город Горячий Ключ


	Цель программы
Задача программы
	Развитие, совершенствование и укрепление системы допризывной подготовки молодежи к военной службе в муниципальном образовании город Горячий Ключ
Совершенствование военно-патриотического воспитания молодежи и повышение мотивации к военной службе в современных условиях

	Перечень целевых 

показателей
Сроки реализации 

программы


	Выполнение планового задания по отправке призывников для прохождения военной службы в полном объеме;
Издание и распространение буклетов, брошюр, проспектов, иного иллюстрационного материала направленных, на развитие, совершенствование и укрепление системы допризывной подготовки молодежи к военной службе в муниципальном образовании город Горячий Ключ

2023-2028 годы


	Участники муниципальной  

программы

Объемы бюджетных

ассигнований муниципальной программы
	Администрация муниципального образования город Горячий Ключ (далее-администрация);
отдел по вопросам молодежной политики администрации муниципального образования город Горячий Ключ (далее-ОВМП).

объем финансирования программы муниципальной программы за счет местного бюджета составляет 900, тыс. рублей, в том числе по годам

	
	2023 - 150,0 тыс. рублей,
2024 - 150,0 тыс. рублей,
2025 - 150,0 тыс. рублей,
2026 - 150,0 тыс. рублей.

2027 - 150,0 тыс. рублей,

2028 - 150,0 тыс. рублей,



	Контроль за выполнением

муниципальной программы

	Заместитель главы муниципального образования город Горячий Ключ, курирующий организационные вопросы



Раздел 1.Характеристика сферы деятельности, 
содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 
программным методом
Существующая в настоящее время в Российской Федерации система допризывной подготовки молодежи во многом отличается от советской. В настоящее время допризывная подготовка рассчитана на одногодичный срок службы по призыву и принципиально иные качественные и количественные параметры и структуру военной организации государства.

Переход с 2008 года на одногодичный срок военной службы по призыву повлек значительное повышение требований к качеству подготовки молодежи к военной службе.

Базовым фактором, определяющим способность молодого человека к службе в армии, является состояние его физического развития и здоровья.
В средних общеобразовательных учреждениях муниципального обра​зования город Горячий Ключ обучаются 95% юношей допризывного возраста, и мероприятия, направленные на улучшение состояния их здоровья, должны быть направлены на совершенствование оказания медицинской помощи именно в этих учреждениях. Образовательными учреждениями, где не предусмотрено наличие штатного медицинского работника заключены договора с фельдшерско-акушерскими пунктами на оказание медицинских услуг учащимся учреждений, что позволяет охватить 100% юношей допризывного возраста.
В первой половине 1990-х годов система военно-патриотического воспитания была исключена из учебных планов большинства государственных институтов, образовательной, культурной, научной, информационной и других сфер.
В муниципальном образовании город Горячий Ключ военно-патрио​тическим воспитанием в рамках реализации программ патриотического вос​питания занимаются управление образования, отдел по вопросам молодежной политики, отдел по физической культуре и спорту, отдел по взаимодействию с правоохранительными органами администрации муниципального образования город Горячий Ключ, военный комиссариат города Горячий Ключ Краснодарского края, городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов.
Сохранившиеся военно-патриотические объединения (клубы) охватывают своей деятельностью лишь незначительную часть допризывной молодежи. Руководители объединений имеют различный уровень подготовки, повышение их квалификации системно не осуществляется.

Учебно-материальное и техническое обеспечение деятельности большинства военно-патриотических объединений (клубов) является недостаточным.
Введение с 1999 года подготовки граждан по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования в рамках предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» не достигает желаемых результатов.
Учебные сборы, проводимые с учащимися 10 классов общеобразовательных учреждений, а также с учащимися образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, являются одним из важнейших элементов адаптации допризывников к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации и согласно государственному образовательному стандарту составляют неотъемлемую часть предмета «Основы безопасности жизнедеятельности».
Финансирование учебных сборов, осуществляется за счет бюджета муниципального образования город Горячий Ключ.
Учебно-материальная база образовательных учреждений, предназначенная для ведения спортивно-массовой и военно-патриотической работы, не отвечает предъявляемым требованиям.
Таким образом, необходимо создать условия для улучшения материально-технического обеспечения образовательных учреждений в сфере подготовки юношей к военной службе и приведения материально-технической базы учреждений к единым требованиям.


