17

18

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
муниципального образования
город Горячий Ключ
от ___________ № ______

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации
муниципального образования
город Горячий Ключ
от  _______________ № _______



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие образования муниципального образования
город Горячий Ключ на 2023 - 2028 годы»


ПАСПОРТ		
муниципальной программы
«Развитие образования муниципального образования
город Горячий Ключ на 2023 - 2028 годы»


	Координатор
Программы
	Управление образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ


	Координаторы подпрограмм

	Управление образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ


	Участники
муниципальной программы
	Управление образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ, управление капитального строительства администрации муниципального образования город Горячий Ключ, муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования город Горячий Ключ «Центр укрепления материально-технической базы», муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия бюджетных учреждений города Горячий Ключ», муниципальное казённое учреждение «Центр развития образования».


	Подпрограммы
муниципальной программы
	подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»;
подпрограмма 2 «Общее образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»;
подпрограмма 3 «Дополнительное образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»;
подпрограмма 4 «Расходы муниципальных казенных учреждений для реализации функций муниципальными   учреждениями на 2023-2028 годы»;
подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы».


	Цели
муниципальной
программы

	1.Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для  современного качественного образования и позитивной социализации детей.
2.Создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.
3. Создание в системе  дополнительного образования равных возможностей для современного качественного дополнительного образования и позитивной социализации детей.
4. Обеспечение централизованного бухгалтерского учета в обслуживаемых учреждениях.
5. Обеспечение эффективной деятельности управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ.


	Задачи
муниципальной программы














	1. Формирование сети дошкольных образовательных организаций, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования к качественным услугам дошкольного  образования детей.                       2. Формирование сети образовательных организаций, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования город Горячий Ключ к качественным услугам общего образования.
3.Формирование сети образовательных организаций, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования город Горячий Ключ к качественным услугам дополнительного образования.
4.Повышение качества ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета доходов и расходов учреждений системы образования.
5. Повышение качества муниципальных услуг в системе образования муниципального образования город Горячий Ключ.


	Целевые
показатели

	1. Доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей дошкольного возраста.
2. Кадровое обеспечение образовательного процесса .
3. Обеспечение высокого качества обучения и воспитания.
4. Эффективное использование современных образовательных технологий в образовательном процессе.
5. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся.
6.Количество стипендий главы муниципального образования для талантливой молодежи.
7. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования
8. Число педагогов, привлеченных для работы с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах образовательных организаций и учреждений дополнительного образования детей физкультурно-оздоровительной направленности системы образования.
9. Составление требуемой отчетности в соответствии с инструкциями и предоставление ее в установленные сроки.
10. Выполнение муниципальных заданий образовательными организациями.
11. Доля освоенных субсидий.


	Этапы и сроки реализации  муниципальной
программы

	Муниципальная программа реализуется в один этап 2023- 2028 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы

	Объем финансирования мероприятий муниципальной программы на 2023-2028 годы составляет
2065653,0  тыс. рублей:
     2023 год -  344275,5 тыс. рублей;
2024 год  - 344275,5 тыс. рублей;
2025 год -  344275,5 тыс. рублей;
2026 год -  344275,5 тыс. рублей;
2027 год -  344275,5 тыс. рублей;
2028 год -  344275,5 тыс. рублей
в том числе:
- средств федерального бюджета - 0 тыс. руб.:
2023 год – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей;
2025 год – 0 тыс. рублей;
2026 год – 0 тыс. рублей;
2027 год – 0 тыс. рублей;
2028 год – 0 тыс. рублей.
- средства краевого бюджета –– 0 тыс. рублей:
     2023 год  – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей;
2025 год – 0 тыс. рублей;
2026 год – 0 тыс. рублей;
2027 год – 0 тыс. рублей;
2028 год – 0 тыс. рублей.
     - средств муниципального бюджета – 1581021,0  тыс. рублей:
     2023 год – 263503,5 тыс. рублей;
2024 год – 263503,5 тыс. рублей;
2025 год  - 263503,5 тыс. рублей;
2026 год -  263503,5 тыс. рублей;
2027 год - 263503,5 тыс. рублей;
2028 год - 263503,5 тыс. рублей.
    - внебюджетные источники финансирования – 484632,0 тыс. рублей:
2023 год – 80772,0 тыс. рублей;
2024 год – 80772,0 тыс. рублей;
2025 год - 80772,0 тыс. рублей;
2026 год - 80772,0 тыс. рублей;
2027 год - 80772,0 тыс. рублей;
2028 год - 80772,0 тыс. рублей.

	Контроль за
выполнением
программы
	Заместитель главы муниципального образования город Горячий Ключ, курирующий данное направление.





Раздел 1. Характеристика сферы деятельности, содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программным методом

Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2023-2028 годы» является основным программным документом для управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ (далее – управление образования), муниципального казенного учреждения «Центр развития образования» муниципального образования город Горячий Ключ, образовательных учреждений (организаций) муниципального образования город Горячий Ключ.
В системе образования муниципального образования город Горячий Ключ функционируют 34 организации общего и дополнительного образования. Уровень охвата детей в возрасте от 0 до 7 лет всеми формами дошкольного образования в городе 80%, что в среднем выше по Краснодарскому краю. Отсутствует дефицит мест в детских садах. В общей очереди детей от 0 до 7 лет на услуги дошкольного образования находятся 800 человек. 
Результаты единого государственного экзамена показывают, что средний уровень подготовки школьников муниципального образования город Горячий Ключ почти по всем учебным предметам ниже среднекраевого уровня. Одаренные школьники показывают хорошие результаты на всероссийских олимпиадах и творческих конкурсах. Вместе с тем в отдельных школах существуют риски неравенства в доступе к качественному образованию. Речь идет, прежде всего, о населенных пунктах с условно малокомплектными школами, в которых сложно обеспечить необходимый уровень и качество образования. С 2022 года растет доля детей, обучающихся на уровне среднего общего образования в профильных классах, в 2021-2022 учебном году она составляет 100%. Профильное обучение для 550 человек организовано в 8 школах по 7 профилям. 
С 2022 года существенно обновляется содержание общего образования: поэтапно внедряются федеральные государственные стандарты 2021 года.  Во всех общеобразовательных учреждениях Горячего Ключа обучающиеся 1, 5-х классов обучаются по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего и основного общего образования (далее — ФГОС НОО-2021, ФГОС ООО-2021). Введение ФГОС-2021 осуществляется согласно утвержденному  плану действий по модернизации общего образования. 
	Для решения проблемы доступности образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья в городе реализуется проект по обучению их на дому с использованием дистанционных технологий. В настоящее время этой формой обучения охвачено 12 детей, имеющих необходимые медицинские показания. Увеличилась доля образовательных организаций, реализующих программы инклюзивного образования. В 2022 году на основании медицинских рекомендаций организовано индивидуальное обучение на дому для 87 обучающихся в 11 общеобразовательных организациях. Однако не во всех организациях детям с ограниченными возможностями обеспечивается высокий уровень психолого-медико-социального сопровождения. 
	В муниципальном образовании город Горячий Ключ большое внимание уделяется организации дополнительного образования детей, культуры, спорта. Услугами дополнительного образования в настоящее время пользуются 60 %  школьников, что ниже среднекраевого показателя (63,5%). Не все виды деятельности в организациях дополнительного образования развиваются активно. Отстаёт техническое направление. Обусловлено это прежде всего тем, что эти вид  деятельности требуют значительных финансовых, энергетических затрат, современных информационных технологий, оснащенной материальной базы.
Повышение заработной платы учителей стало одной из целей проекта модернизации системы общего образования. Средняя заработная плата педагогических работников школ в первом полугодии 2022 года составила 34310,86 рублей. Наряду с учительской повышается заработная плата и педагогических работников детских садов. В первом полугодии 2022 года их средняя заработная плата составила 31410,48 рублей. Заработная плата педагогического персонала организаций дополнительного образования в первом полугодии 2022 года составила 28369,17 рублей.
В целом образование в муниципальном образовании город Горячий Ключ отличается взаимосвязанностью всех его ступеней. Необходимо и далее совершенствовать подходы, которые будут способствовать продвижению системы образования города в лидеры краевого образовательного пространства.
Программа  направлена на решение проблем по повышению доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования для жителей муниципального образования город Горячий Ключ, обеспечение безопасности образовательных учреждений (организаций), повышение эффективности системы организации школьного питания, повышение результативности государственной итоговой аттестации обучающихся, получение поддержки и поощрения творчески работающих педагогов и образовательных учреждений (организаций), повышение эффективности деятельности казачьих классов.
Обучение и воспитание грамотных участников дорожного движения, формирование культуры поведения на дорогах должно начинаться с самого раннего детства. Правильные знания и навыки в сфере дорожной безопасности, полученные еще в детском саду и начальных классах школы, будут необходимы каждому человеку на протяжении всей дальнейшей жизни и должны способствовать формированию навыков наблюдения, самоконтроля, формированию навыка безопасного поведения на улицах и дорогах. Основные направления формирования законопослушного поведения участников дорожного движения определены в соответствии с приоритетами государственной политики, обозначенными в поручении Президента Российской Федерации от 11 апреля 2016 года № Пр-637.
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Комплексная программа «Современная школа России» направлена на разработку и внедрение интерактивных мультимедийных технологий и современных технических средств обучения в систему образования Российской Федерации. Основой реализации данного регионального проекта в муниципальном образовании город Горячий Ключ станет обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе обновление образовательных стандартов и примерных образовательных программ, в том числе в части развития воспитательной компоненты, а также вовлечения всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в развитие системы общего образования.
	

	Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программ

	№ п/п
	Наименование             целевого
показателя
	Единца
измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	1
	Муниципальная программа: «Развитие образования в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	2.
	Подпрограмма № 1. «Развитие дошкольного образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	
	Цель: Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	
	Задача: Формирование сети дошкольных образовательных организаций, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования к качественным услугам дошкольного образования детей

	2.1
	Целевой показатель:
Доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей дошкольного возраста
	%
	
	80
	80
	85
	85
	85
	85

	3.
	Подпрограмма № 2. «Общее  образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	
	[bookmark: _GoBack]Цель: Создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	
	Задача: Формирование сети образовательных организаций, их инфраструктуры и учебно-материальной базы, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования к качественным услугам общего  образования детей

	3.1
	Целевой показатель:
Кадровое обеспечение образовательного процесса

	%
	
	70
	75
	80
	85
	90
	95

	3.2
	Целевой показатель:
Обеспечение высокого качества обучения и воспитания.
	%
	
	65
	70
	75
	80
	80
	80

	3.3
	Целевой показатель:
Эффективное использование современных образовательных технологий в образовательном процессе.
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.4
	Целевой показатель:
Создание условий для сохранения здоровья обучающихся.
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.5
	Целевой показатель:
Количество стипендий главы муниципального образования для талантливой молодежи
	единиц
	
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	Подпрограмма № 3. «Дополнительное образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	
	Цель: Создание в системе  дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	
	Задача: Формирование сети образовательных организаций, их инфраструктуры и учебно-материальной базы, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования к качественным услугам  дополнительного образования детей


	3.2
	Целевой показатель:
Доля детей и моло-дежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования
	%
	
	60
	65
	65
	70
	70
	70

	3.3
	Целевой показатель:
Число педагогов, привлеченных для работы с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах образовательных организаций  физкультурно-оздо-ровительной направленности системы образования.
	человек
	
	34
	40
	40
	40
	40
	40

	5.
	Подпрограмма № 4. «Расходы муниципальных казенных учреждений для реализации функций муниципальными   учреждениями на 2023-2028 годы»

	
	Цель: Обеспечение централизованного бухгалтерского учета в обслуживаемых учреждениях образования

	
	Задача Повышение качества, ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета доходов и расходов учреждений системы образования


	5.1
	Целевой показатель:
Составление требуемой отчетности в соответствии  с инструкциями  и предоставление ее в установленные сроки
	баллы
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Подпрограмма № 5. «Обеспечение деятельности управления образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	
	Цель: Обеспечение эффективной деятельности управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ

	
	Задача: Повышение качества образовательных услуг в системе образования муниципального образования город Горячий Ключ

	6.1
	Целевой показатель:
Выполнение муниципальных заданий образовательными организациями
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.2
	Целевой показатель:
Доля освоенных субвенций
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
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Источниками информации о фактических значениях целевых показателей являются: мониторинг количества детей дошкольного и школьного возраста, ежемесячные статистические данные по количеству учащихся, предписания организаций, осуществляющих контроль в сфере образования, экспертная оценка, статистические данные о дорожно-транспортных происшествиях с участием несовершеннолетних.


Раздел 3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных              мероприятий муниципальной программы

Мероприятия муниципальной Программы носят комплексный характер, они согласованы по срокам, а также по ресурсам, необходимым для их осуществления. 
Комплексы мероприятий Программы объединены в подпрограммы:
Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы». 
Основные мероприятия подпрограммы направлены на:
	предоставление  субсидий  образовательным организациям на условиях софинансирования расходных обязательств муниципального образования в целях создания условий для содержания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в том числе: капитальный ремонт муниципальных дошкольных образовательных организаций; благоустройство территорий.
Подпрограмма 2. «Общее  образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы».
Основные мероприятия подпрограммы: обеспечение комплекса мер по модернизации общего образования, капитальный ремонт общеобразовательных учреждений; предоставление субсидий образовательным организациям на софинансирование расходных обязательств на  проведение капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, увеличение пропускной способности и оплата Интернет-трафика, в связи с участием в организации и проведении государственной итоговой  аттестации выпускников, приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации, оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах общеобразовательных организаций физкультурно-спортивной направленности системы образования город Горячий Ключ.
Подпрограмма 3. «Дополнительное образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы».
Основные мероприятия подпрограммы: обеспечение комплекса мер по модернизации дополнительного образования, капитальный ремонт общеобразовательных учреждений; оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности системы образования город Горячий Ключ, для доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней заработной платы учителей.
	Подпрограмма 4. «Расходы муниципальных казенных учреждений для реализации функций муниципальными учреждениями на 2023-2028 годы».
Основные мероприятия подпрограммы направлены на осуществление экономического анализа деятельности подведомственных муниципальных казенных учреждений, планирование соответствующих расходов бюджета, составление обоснования бюджетных ассигнований и другие.
Подпрограмма 5. «Обеспечение деятельности управления образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы».
Основные мероприятия подпрограмм направлены на выполнение мероприятий по оплате труда сотрудников управления образования, обеспечение услугами связи, обеспечение поставки канцелярских товаров, обеспечение услугами по техническому обслуживанию и ремонту электронно-вычислительной техники, услуги по содержанию помещений, обеспечение поставки компьютерного  оборудования, мебели.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение программы
	

	Объем финансирования мероприятий муниципальной программы на 2023-2028 годы составляет
2065653,0  тыс. рублей:
     2023 год -  344275,5 тыс. рублей;
2024 год  - 344275,5 тыс. рублей;
2025 год -  344275,5 тыс. рублей;
2026 год -  344275,5 тыс. рублей;
2027 год -  344275,5 тыс. рублей;
2028 год -  344275,5 тыс. рублей
в том числе:
- средств федерального бюджета - 0 тыс. руб.:
2023 год – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей;
2025 год – 0 тыс. рублей;
2026 год – 0 тыс. рублей;
2027 год – 0 тыс. рублей;
2028 год – 0 тыс. рублей.
- средства краевого бюджета –– 0 тыс. рублей:
     2023 год  – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей;
2025 год – 0 тыс. рублей;
2026 год – 0 тыс. рублей;
2027 год – 0 тыс. рублей;
2028 год – 0 тыс. рублей.
     - средств муниципального бюджета – 1581021,0  тыс. рублей:
     2023 год – 263503,5 тыс. рублей;
2024 год – 263503,5 тыс. рублей;
2025 год  - 263503,5 тыс. рублей;
2026 год -  263503,5 тыс. рублей;
2027 год - 263503,5 тыс. рублей;
2028 год - 263503,5 тыс. рублей.
    - внебюджетные источники финансирования – 484632,0 тыс. рублей:
2023 год – 80772,0 тыс. рублей;
2024 год – 80772,0 тыс. рублей;
2025 год - 80772,0 тыс. рублей;
2026 год - 80772,0 тыс. рублей;
2027 год - 80772,0 тыс. рублей;
2028 год - 80772,0 тыс. рублей.



Привлечение средств из краевого бюджета предусмотрено в рамках реализации государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 5 октября 2015 г. № 939.
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Объем финансирования муниципальной Программы и подпрограмм подлежит уточнению в соответствии с законом Краснодарского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период, постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ Краснодарского края о муниципальном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
	
Раздел 5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) учреждениями муниципального образования город Горячий Ключ в сфере реализации 
муниципальной   программы на очередной финансовый год и плановый период

	Наименование услуги (работы), показателя объема (качества) услуги (работы), подпрограммы
	Значение показателя объема (качества) услуги (работы)
	Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги (работы), тыс. руб.

	
	ед.
измерения.
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026 год

	2027 год

	2028 год

	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026 год

	2027 год

	2028
год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования, реализующего Программу дошкольного образования муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы»

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Укомплектованность воспитанниками; укомплектованность кадрами; доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворённых качеством предоставляемой услуги

	
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Присмотр и уход

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Выполнение натуральных норм, доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворённых качеством предоставляемой услуги

	
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0
	77798,0

	Подпрограмма 2. «Общее и дополнительное образование в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2023-2028 годы».

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Реализация общеобразовательных программ начального, основного общего, среднего (полного) общего образования

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Соответствие качества знаний требованиям государственного образовательного стандарта по результатам государственной (итоговой аттестации)

	
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Укомплектованность обучающимися

	
	% по отношению к проектной мощности
	

100


	

100


	
100

	100
	100
	100
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Реализация образовательных программ дополнительного образования

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования

	
	%
	60
	65
	65
	70
	70
	70
	95957,0
	95748,7
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Укомплектованность кадрами

	
	%
	98
	100
	100
	100
	100
	100
	95748,7
	95748,7
	95957,0
	95957,0
	95957,0
	95957,0

	Подпрограмма 3. «Поддержка и развитие классов казачьей направленности в образовательных организациях муниципального образования город Горячий Ключ на 2015-2024 годы».

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Духовно-нравственное воспитание молодежи через изучение традиционной культуры и истории кубанского казачества

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Количество классов и групп казачьей направленности

	
	кол-во классов
	52
	55
	55
	60
	60
	60
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Подпрограмма № 4. «Расходы муниципальных казенных учреждений для реализации функций муниципальными   учреждениями на 2023-2028 годы»
Обеспечение централизованного бухгалтерского учета в обслуживаемых учреждениях

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Соответствие отчетности нормативным требованиям

	
	баллы
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	28522,2
	28522,2
	28522,2
	28522,2
	28522,2
	28522,2

	Подпрограмма № 5. «Обеспечение деятельности управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ на 2015-2024 годы»

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Организация деятельности по повышению качества образовательных услуг в системе образования муниципального образования город Горячий Ключ

	Показатель объема (качества) услуги (работы)
	Доля освоенных субвенций

	
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	4847,2
	4847,2
	4847,2
	4847,2
	4847,2
	4847,2
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Раздел 6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в соответствии с типовой методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 27 июня 2016 года № 1454 «Об утверждении порядка разработки, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ»

Раздел 7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль
за ее выполнением

В целях обеспечения реализации программы управление образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления муниципального образования город Горячий Ключ, образовательными учреждениями (организациями) муниципального образования город Горячий Ключ.
Управление образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ:
	осуществляет мониторинг и анализ отчетов исполнителей мероприятий программы;
	проводит оценку эффективности программы;
	готовит годовой отчет о ходе реализации программы;
	осуществляет информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач программы;
	осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых показателей и критериев реализации программы в целом;
	осуществляет корректировку плана реализации программы на текущий и последующие годы по источникам, объемам финансирования и перечню реализуемых мероприятий по результатам принятия краевого, местного бюджетов и уточнения возможных объемов финансирования из других источников;
	принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в программу и несет ответственность за достижение целевых показателей программы;
	осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке реализации отдельных мероприятий программы.
Управлением образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ предоставляется годовой отчет о реализации Программы, который содержит пояснительную записку. В записке  указывается общая характеристика выполнения Программы за отчетный год, общий объем фактически произведенных расходов всего и в том числе по источникам финансирования, информация о ходе и полноте выполнения программных мероприятий. 
По показателям, не достигшим запланированного уровня, необходимо указать причину невыполнения и предложения по их дальнейшему достижению.
Управлением образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ направляется годовой отчет о реализации Программы заместителю главы муниципального образования город Горячий Ключ, осуществляющему контроль исполнения Программы.
Согласованный заместителем главы муниципального образования город Горячий Ключ отчет о реализации программы ежегодно до 15 февраля направляется в отдел экономики.
Контроль за исполнением программы осуществляет заместитель главы муниципального образования город Горячий Ключ, курирующий данное направление.


Исполняющий обязанности начальника 
управления образования 
администрации муниципального образования 
город Горячий Ключ                                                                          Е.А. Ефременко   
	
