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Об утверждении Порядка осуществления профессиональной 
(служебной) деятельности в дистанционном формате муниципальными служащими администрации муниципального образования город Горячий Ключ и работниками, замещающими должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы в администрации муниципального образования город Горячий Ключ

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 г. № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и от 8 июня 2007 г.               № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», решением Совета муниципального образования город Горячий Ключ от 25 августа  2011 г. № 79 «Об утверждении Положения о Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы муниципального образования город Горячий Ключ Краснодарского края», п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок осуществления профессиональной (служебной) деятельности в дистанционном формате муниципальными служащими администрации муниципального образования город Горячий Ключ и работниками, замещающими должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы в администрации муниципального образования город Горячий Ключ (приложение).
[bookmark: _Hlk45196110]2. Руководителям структурных подразделений администрации муниципального образования город Горячий Ключ:
обеспечить применение настоящего Порядка в деятельности соответствующих структурных подразделения при подготовке документов в электронном виде при наличии соответствующих организационно-технических возможностей, включая соблюдение информационной безопасности и наличие сетевого доступа к используемым в работе приложениям;
обеспечить техническое и методическое сопровождение профессиональной (служебной) деятельности служащих, переведенных на дистанционный формат.
3. Отделу по информатизации и связи управления организационной работы администрации муниципального образования город Горячий Ключ               (Хазов В.В.) обеспечить информационную, консультационную и методическую поддержку руководителей структурных подразделений администрации муниципального образования город Горячий Ключ, ответственных за организационно-техническое обеспечение профессиональной служебной деятельности служащих в дистанционном формате. 
4. Отделу информационной политики и средств массовой информации (Манасян Е.В.) официально опубликовать настоящее постановление в соответствии с действующим законодательством.
5. Контроль  за  выполнением  настоящего  постановления  возложить  на заместителя  главы  муниципального  образования  город  Горячий  Ключ   Якимова Г.Г.
6. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.



Глава муниципального образования
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