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СВОДНЫЙ ОТЧЕТ

о результатах проведения оценки регулирующего воздействия

проекта муниципального нормативного правового акта
1. Общая информация

1.1. Регулирующий орган: 

Полное наименование: отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации муниципального образования город Горячий Ключ.
Краткое наименование: отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом. 

1.2. Вид и наименование проекта муниципального нормативного правового акта: проект постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ».
1.3. Предполагаемая дата вступления в силу муниципального нормативного правового акта: сентябрь 2022 г. 

        1.4. Краткое описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое регулирование: в рамках исполнения  постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 18.08.2022 г. № 1562 «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ», а также в связи с необходимостью эффективной реализации мероприятия «Организация и обеспечение деятельности коворкинга для предоставления рабочих мест в безвозмездное пользование субъектам малого и среднего предпринимательства, физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями  и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее-Мероприятие) муниципальной программы  «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», на территории муниципального образования город Горячий Ключ необходимо  организовать коворкинг-центр:  пространство с рабочими местами, предназначенными для предоставления в безвозмездное пользование в заявительном порядке субъектам малого и среднего предпринимательства (их представителям) и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее-самозанятым), зарегистрированным на территории муниципального образования город Горячий Ключ на определенный срок для осуществления индивидуальной работы, в связи с чем, требуется принятие проекта постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ».
       1.5. Краткое описание целей предлагаемого правового регулирования: 
        Основной целью оказания поддержки заявителей в коворкинг-центре является оптимизация расходов заявителей, возможность избежать финансовой нагрузки в виде арендной платы за офисные помещения, что имеет существенное значение на начальном этапе предпринимательской деятельности для повышения ее эффективности.

         1.6. Краткое описание содержания предлагаемого правового регулирования: предлагаемый проект постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ» определяет понятие коворкинг-центр, цели и принципы оказания поддержки в коворкинг-центре, а также условия и сроки оказания, порядок рассмотрения документов обратившихся лиц (субъектов малого и среднего предпринимательства, а также самозянятых).
         1.7. Контактная информация исполнителя в регулирующем органе:
	ФИО
	Сердюкова Т.А.

	Должность 
	Начальник отдела по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации муниципального образования город Горячий Ключ 

	Тел
	Тел. раб. 8 (86159) 3-58-80

	Электронная почта 
	invest@admgorkluch.ru


1.71 Степень регулирующего воздействия: высокая степень регулирующего воздействия.
          2. Описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое регулирование: невозможность эффективной реализации постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ  «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ» от 18 августа 2022 г., с целю исполнения  Мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», без организации механизма  организации коворкинг-центра, предназначенного для предоставления в безвозмездное пользование в заявительном порядке субъектам малого и среднего предпринимательства (их представителям) самозанятым, зарегистрированным на территории муниципального образования город Горячий Ключ на определенный срок для осуществления индивидуальной работы. 
        2.1. Формулировка проблемы: невозможность эффективной реализации постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ  «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ» от 18 августа 2022 г., с целю исполнения  Мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», без организации коворкинг-центра, предназначенного для предоставления в безвозмездное пользование в заявительном порядке субъектам малого и среднего предпринимательства (их представителям) и самозанятым, зарегистрированным на территории муниципального образования город Горячий Ключ на определенный срок для осуществления индивидуальной работы. 
           2.2. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых ранее для ее решения, достигнутых результатах и затраченных ресурсах.
          В соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 18.08.2022 г. № 1562 «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ», невозможна эффективная реализация Мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», в связи с отсутствием механизмов предоставления рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и самозанятым. Требуется принятие проекта постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ».

          2.3. Субъекты общественных отношений, заинтересованные в устранении проблемы, их количественная оценка.
Потенциальной группой участников общественных отношений, интересы которых будут затронуты данным правовым регулированием, являются субъекты малого и среднего предпринимательства, самозанятые, зарегистрированные на территории муниципального образования город Горячий Ключ.
По состоянию на 10 августа 2022 года (по данным Единого реестра СМП) на территории муниципального образования город Горячий Ключ зарегистрировано 2614 субъектов малого и среднего предпринимательства, количество самозанятых (по данным МИФНС № 9 по состоянию на 01 июня 2022 года)- 2725 ед.
2.4. Характеристика негативных эффектов, возникающих в связи с наличием проблемы, их количественная оценка: негативный эффект, возникающий в связи с наличием проблемы, выражается в отсутствии организации механизма предоставления рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым.
2.5. Причины возникновения проблемы и факторы, поддерживающие ее существование: 
          В соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 18.08.2022 г. № 1562 «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ», в связи с невозможностью эффективной реализации Мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», отсутствием механизмов предоставления рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым, требуется принятие проекта постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ « Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ». 

2.6. Причины невозможности решения проблемы участниками соответствующих отношений самостоятельно, без вмешательства государства: 
нормативные правовые акты издают в пределах своей компетенции органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления.

2.7. Опыт решения аналогичных проблем в других субъектах Российской Федерации, муниципальных образованиях Краснодарского края, иностранных государствах: постановление администрации муниципального образования Кущевский район от 3 июня 2022 г. № 1414 «Об организации коворкинг-центра в муниципальном учреждении культуры «Межпоселенческая центральная библиотека муниципального образования Кущевский район» и порядке взаимодействия с ним отдела инвестиций и взаимодействия с малым бизнесом администрации муниципального образования Кущевский район».
2.8. Источники данных: 

Информационно-правовая система «ГАРАНТ», «Консультант-плюс». 
2.9. Иная информация о проблеме:

Не установлена
3. Определение целей предлагаемого правового регулирования и индикаторов для оценки их достижения

	1. Цели предлагаемого правового регулирования
	3.2. Сроки достижения целей предлагаемого правового регулирования
	3.3. Периодичность мониторинга достижения целей предлагаемого правового регулирования

	Цель предлагаемого правового регулирования: оптимизация расходов заявителей, возможность избежать финансовой нагрузки в виде арендной платы за офисные помещения 
	Начало срока – 
сентябрь 2022 г. 
	Присутствует необходимость мониторинга достижения целей предлагаемого правового регулирования на постоянной основе


3.4. Действующие нормативные правовые акты, поручения, другие решения, из которых вытекает необходимость разработки предлагаемого правового регулирования в данной области, которые определяют необходимость постановки указанных целей:
Федеральный закон от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», распоряжение главы администрации  (губернатора) Краснодарского края от 3 марта 2022 г. № 35-р «О создании краевой комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Краснодарском крае», постановление администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 18.08.2022 г. № 1562 «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ».
	3.5. Цели предлагаемого правового регулирования
	3.6. Индикаторы достижения целей предлагаемого правового регулирования
	3.7. Единица измерения индикаторов
	3.8. Целевые значения индикаторов по годам

	Цель предлагаемого правового регулирования: оптимизация расходов заявителей, возможность избежать финансовой нагрузки в виде арендной платы за офисные помещения


	Утверждение постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ     «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ»
	Принято\не принято  постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ
	сентябрь 2022 г.- принято  постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ (номер/дата акта)


3.9. Методы расчета индикаторов достижения целей предлагаемого правового регулирования, источники информации для расчетов: отсутствуют.
3.10. Оценка затрат на проведение мониторинга достижения целей предлагаемого правового регулирования: отсутствует.
4. Качественная характеристика и оценка численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования (их групп):

	4.1. Группы потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования (краткое описание их качественных характеристик)
	4.2. Количество участников группы
	4.3. Источники данных

	субъекты малого и среднего предпринимательства, самозанятые, зарегистрированные на территории муниципального образования город Горячий Ключ.


	2614-СМП
2725-самозанятые
	Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства
МИФНС №9


5. Изменение функций (полномочий, обязанностей, прав) органов местного самоуправления муниципального образования город Горячий Ключ, а также порядка их реализации в связи с введением предлагаемого правового регулирования:

	5.1. Наименование функции (полномочия, обязанности или права)
	5.2. Характер функции (новая / изменяемая / отменяемая)
	5.3. Предполагаемый порядок реализации
	5.4. Оценка изменения трудовых затрат (чел./час в год), изменения численности сотрудников (чел.)
	5.5. Оценка изменения потребностей в других ресурсах

	Отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации 

муниципального образования город Горячий Ключ:

	Закрепление возможности определения предоставления(непредоставления)  рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым

	Новая
	Согласно проекту постановления «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ»
	Без изменений 
	Нет 




6. Оценка дополнительных расходов (доходов) местного бюджета (бюджета муниципального образования город Горячий Ключ), связанных с введением предлагаемого правового регулирования:

	6.1. Наименование функции (полномочия, обязанности или права)
(в соответствии с пунктом 5.1)
	6.2.Виды расходов (возможных поступлений) бюджета муниципального образования город
Горячий Ключ
	6.3.Количественная оценка расходов и возможных поступлений, млн. рублей

	Администрация муниципального образования город Горячий Ключ:

	Закрепление возможности определения предоставления (непредоставления)  рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым
	Единовременные расходы
	отсутствуют

	
	Периодические расходы
	отсутствуют

	
	Возможные расходы
	отсутствует 

	1.2. Функция (полномочие обязанность или право)
	Единовременные расходы
	отсутствует

	
	Периодические расходы
	отсутствует

	
	Возможные доходы
	отсутствует

	Итого единовременные расходы за период _______ гг.:
	отсутствует

	Итого периодические расходы за период _______ гг.:
	отсутствует

	Итого возможные доходы за период _______ гг.:
	отсутствует


6.4. Другие сведения о дополнительных расходах (доходах) местного бюджета (бюджета муниципального образования город Горячий Ключ), возникающих в связи с введением предлагаемого правового регулирования:

Отсутствуют

6.5. Источники данных:

Отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации муниципального образования город Горячий Ключ.

7. Изменение обязанностей (ограничений) потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования и связанные с ними дополнительные расходы (доходы): отсутствуют

	7.1 Группы потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования (в соответствии с п.4.1 сводного отчета)
	7.2. Новые обязанности и ограничения, изменения существующих обязанностей и ограничений, вводимые предлагаемым правовым регулированием (с указанием соответствующих положений проекта нормативного правового акта)
	7.3. Описание расходов и возможных доходов, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	7.4 Количественная оценка, млн. рублей

	Субъекты малого и среднего предпринимательства, самозанятые, зарегистрированные на территории муниципального образования город Горячий Ключ.


	Нет 
	Нет 
	Отсутствует 


7.5.  Издержки и выгоды адресатов предлагаемого правового регулирования, не поддающиеся количественной оценке: отсутствуют.
 7.6. Источники данных: отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации муниципального образования город Горячий Ключ.

8. Оценка рисков неблагоприятных последствий применения предлагаемого правового регулирования:

	8.1. Виды рисков
	8.2. Оценка вероятности наступления неблагоприятных последствий
	8.3. Методы контроля рисков
	8.4. Степень контроля рисков (полный/частичный/от-сутствует)

	отсутствуют
	отсутствуют
	отсутствуют
	отсутствуют


8.5. Источники данных: отдел по инвестиционным вопросам и взаимодействию с малым бизнесом управления по вопросам курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса администрации муниципального образования город Горячий Ключ.

9. Сравнение возможных вариантов решения проблемы:

	
	Вариант 1 
	Вариант 2
	Вариант   3

	9.1. Содержание варианта решения проблемы
	Утверждение положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ 
	Неутверждение положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ 
	Нет

	9.2. Качественная характеристика и оценка динамики численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования в среднесрочном периоде (1 – 3 года)
	2614- СМП
2725-самозанятые


	Нет 
	Нет 

	9.3. Оценка дополнительных расходов (доходов) потенциальных адресатов регулирования, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	Отсутствует 
	Транспортные расходы 
	Отсутствует 

	9.4. Оценка расходов (доходов) бюджета муниципального образования город Горячий Ключ, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	Отсутствует
	Отсутствует 
	Отсутствует 

	9.5. Оценка возможности достижения заявленных целей регулирования (раздел 3 сводного отчета) посредством применения рассматриваемых вариантов предлагаемого правового регулирования
	Возможно достижение целей предлагаемого правового регулирования 
	невозможно достижение целей предлагаемого правового регулирования 
	Отсутствует 

	9.6. Оценка рисков неблагоприятных последствий
	Риски неблагоприятных последствий будут снижены 
	Риски отсутствия возможности реализации Мероприятия муниципальной программы
	Нет 


9.7. Обоснование выбора предпочтительного варианта решения выявленной проблемы: выбран вариант № 1, в рамках которого возможно достижение целей правового регулирования при минимальных рисках неблагоприятных последствий.
9.8. Детальное описание предлагаемого варианта решения проблемы:

          В соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 18.08.2022 г. № 1562 «Об организации муниципального коворкинг-центра на территории муниципального образования город Горячий Ключ», в связи с необходимостью эффективной реализации Мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Горячий Ключ на 2015-2024 годы», необходима разработка механизмов предоставления рабочего места в коворкинг-центре субъектам малого и среднего предпринимательства самозанятым, в связи с чем, требуется принятие проекта постановления администрации муниципального образования город Горячий Ключ «Об утверждении положения о муниципальном коворкинг-центре муниципального образования город Горячий Ключ». Предлагаемый проект постановления определяет понятие коворкинг-центр, цели и принципы оказания поддержки в коворкинг-центре, а также условия и сроки оказания, порядок рассмотрения документов обратившихся лиц (субъектов малого и среднего предпринимательства, а также самозянятых), описан механизм рассмотрения документации.
Проект рассматриваемого постановления не приведет к разработке новых программных мероприятий, а также к новым ограничениям для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и, следовательно, не повлечет для них дополнительных, связанных с этим, расходов.
        10. Оценка необходимости установления переходного периода и (или) отсрочки вступления в силу нормативного правового акта либо необходимость распространения предлагаемого правового регулирования на ранее возникшие отношения: нет
       10.1. Предполагаемая дата вступления в силу нормативного правового акта: сентябрь 2022 года.

       10.2. Необходимость установления переходного периода и (или) отсрочки введения предлагаемого правового регулирования: нет

а) срок переходного периода: ___________________ дней с даты принятия проекта нормативного правового акта;

б) отсрочка введения предлагаемого правового регулирования - нет необходимости отсрочки введения предлагаемого правового регулирования. 

      10.3. Необходимость распространения предлагаемого правового регулирования на ранее возникшие отношения: нет.
      10.3.1. Период распространения на ранее возникшие отношения: нет.
      10.4. Обоснование необходимости установления переходного периода и (или) отсрочки вступления в силу нормативного правового акта либо необходимости распространения предлагаемого правового регулирования на ранее возникшие отношения: нет необходимости.
Начальник управления по вопросам 
курорта и туризма, инвестиций и малого бизнеса
                        Э.Л.Аюпов
                                                        
                     
